
部门整体支出绩效目标表

（2024年度）

单位：万元

部门名称 开江县永兴中学本级

年度部门整体支

出预算

资金总额 财政拨款 其他资金

985.85 985.85 0.00

年度总体目标

本年度，根据上级的部署和学校的工作目标，经学校行政会研究讨论，报教代会审核通过，按照预算支出总额9240686元来确保教职工

的工资、遗属的生活补助按时足额发放；确保教职工的五险一金按时足额上交；全面贯彻党的教育方针，坚持以提高课堂教学质量为核

心、以学生自主管理为重点、立足教育教学管理过程；加强师资队伍建设，做好本校教师人事管理、继续教育、考核考评等工作，确保
学校正常运转，全面加强学校教育教学管理，发展素质教育，推进教育公平，加强校园文化建设；进一步完成学校的文化宣传整体布

局，加大学校的办学理念、目标的宣传，继续打造以手工制作为特色的校园文化氛围，突出特色教育。全面提高教育教学质量，促进师

生健康发展和学校内涵发展，努力办好让人民满意的好学校。

年度主要任务

任务名称 主要内容

教师培训方面 加强教师继续教育培训，提升信息技术能力水平。本年度安排教师培训不少于460人次。

学校的规划建设 加快综合楼工程的实施进度，强化校园环境的净化、美化。

校园文化建设方面
继续打造以手工制作为特色的校园文化建设。本年度计划开展两次运动会；五四文艺活动；

秋季走进大自然的远足活动；开展教职工篮球比赛及钓鱼比赛等活动。

教育教学工作
加强教学常规管理，提高课堂教学质量；提升教育理念，倡导科技创新，提升信息技术能力
水平。

教职工工资福利待遇保障方面 本年度确保60名教职工人员经费按时足额发放，各项社会保障缴费按时足额缴纳。

学生资助方面 继续落实好“三免一补”工作，实施好住宿生及非住宿生生活补助的资助工作。

德育工作 强化对学生进行爱国主义和感恩教育，培养良好的行为习惯，狠抓安全、卫生、法制教育。

党建工作
以党支部为基本单位，坚持“三会一课”和“党员活动日”活动，从严从实组织支部开好民

主生活会，有效增强党支部和党员队伍活力。

教学管理
全面贯彻党的教育方针，坚持以提高课堂教学质量为核心、以学生自主管理为重点、立足教

育教学管理过程；加强师资队伍建设，做好本校教师人事管理、师资培训、继续教育、考核
考评等工作，确保学校正常运转，不断提升学校的教育教学质量和社会知名度。

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 绩效指标值
绩效度量单

位
权重



年度绩效指标

产出指标

数量指标

师生手工制作作品件数 ≥ 120 件 5

师生艺体活动次数 ≥ 8 次 5

党建活动次数 ≥ 10 次 5

教师培训人次 ≥ 460 人/次 5

接受初中义务教育学生人数 ≥ 544 人 5

贫困学生资助人次 ≥ 544 人次 5

质量指标

教师培训出勤率 ≥ 99 % 5

教师培训合格率 ≥ 99 % 5

教师上班出勤率 ＝ 100 % 5

贫困学生资助覆盖率 ＝ 100 % 5

食堂食品安全事故发生率 ＝ 0 % 5

时效指标 综合楼建设完成时间 ≤ 12 月 5

效益指标

社会效益指标 教学质量情况 定性 优 5

可持续发展指标 学校发展情况 定性 优 5

满意度指标

服务对象满意度指标 家长及学生满意度 ≥ 90 % 5

满意度指标 教师满意度 ≥ 92 % 5

成本指标 经济成本指标 学校经费支出额度 ≤ 924.0686 万元 10



部门项目支出绩效目标表（2024年度）

单位名称 项目名称 预算数 年度目标 一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重

268-开江县永兴中

学本级
1,268.41

268001-开江县永
兴中学

51172324Y00001102170

2-城乡义务教育生均公

用经费（初中）

49.00
提高预算编制质量，严格执行预
算，保障单位日常运转。

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20

质量指标

预算编制准确
率（计算方法

为：∣（执行

数-预算数）/

预算数∣）

≤ 5 % 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”

控制率[计算方
法为：（三公

经费实际支出

数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

51172324R00001036073

4-在编人员住房公积金
71.41

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172322T00000564849

9-学生营养餐
7.97

51172322R00000028314

8-在编人员工资(初中

教师)

528.37

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001164879

2-清算目标绩效奖
34.74

51172323T00000901775

3-全县政府性投资建设
64.81

51172323T00000901745

3-全县经费
0.16

51172322T00000612371
9-学校薄弱环节改善与

能力提升资金

15.00

51172322T00000562264

9-学生营养餐
49.36

51172324R00001147761

5-全县退休人员一次性
补贴

7.95

51172323T00000896014
6-永兴中学工程建设项

目

70.00



268001-开江县永
兴中学

51172324Y00001102212

9-义务教育阶段特殊学
校和随班就读残疾学生

生均公用经费

2.40
提高预算编制质量，严格执行预
算，保障单位日常运转。

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20

质量指标

预算编制准确
率（计算方法

为：∣（执行

数-预算数）/

预算数∣）

≤ 5 % 30

效益指标
经济效益指标

“三公经费”

控制率[计算方
法为：（三公

经费实际支出

数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20

51172323T00000814977

8-丧葬抚恤金
4.67

51172323R00000851762

4-在编人员基础绩效奖

（事业）

126.89

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001063736

0-乡镇工作补贴
14.64

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172322T00000622296

6-农村教师生活补助
14.64

51172324R00001036030

0-在编人员失业保险
3.57

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001036116

9-在编人员基本医疗保

险缴费（事业）

41.81

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001101923

1-工会经费（事业）
2.70

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172322T00000622401

9-农村教师生活补助
28.84

51172324R00001015964

8-离退休人员关心关爱
13.03

51172324R00001048186

9-独生子女费（事业）
0.11

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172322R00000026844

0-遗属生活补助
8.96

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60



268001-开江县永

兴中学

51172322R00000026844

0-遗属生活补助
8.96

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。
效益指标 社会效益指标

足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001035943

2-在编人员基本养老保

险缴费

95.22

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001036008

3-在编人员工伤保险
1.90

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001036051

7-在编人员残保金
5.25

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

51172324R00001101822

1-福利费（事业）
5.00

严格执行相关政策，保障工资及
时、足额发放或社保及时、足额

缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）

覆盖率
＝ 100 % 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率

（参保率）
＝ 100 % 30

1、报表说明:该报表统计项目绩效目标信息，用于财政部门、预算单位查询所有项目绩效目标。

2、取数口径：部门项目绩效目标表信息，包括年初预算、追加预算、结转预算，调整预算的绩效目标（以终审状态）。

适用地区：全省范围（省、市州、县区）

适用用户：财政用户、单位用户



部门项目支出绩效目标表（2024年度）
金额：万元

指标方向

性

反向指标

反向指标

反向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标



反向指标

反向指标

反向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标



正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

正向指标

1、报表说明:该报表统计项目绩效目标信息，用于财政部门、预算单位查询所有项目绩效目标。

2、取数口径：部门项目绩效目标表信息，包括年初预算、追加预算、结转预算，调整预算的绩效目标（以终审状态）。

适用地区：全省范围（省、市州、县区）


