
部门（单位）整体支出绩效目标申报表
预算年度:2024

预算（单位）名称： 234-开江县实验小学本级 状态：绩效处终审已审

总体资金情况（元）
预算支出总额

基本支出 项目支出

合计 财政拨款 专户资金 单位资金 合计 财政拨款 专户资金 单位资金

26147216.00 26147216.00 26147216.00 

整体绩效目标
进行德育安全培训教育，规范学生行为，进而形成良好教学秩序，从而使学生平平安安生活，快快乐乐学习;抓好作风转变创建，认真落实党的建设各项任务是2024年工作的重中之重;发挥工会桥梁作用，维护职工合法
权益，开展丰富多彩的文体活动，开展慰问活动;保障学校后勤工作，助力教育教学有序进行；教育救助、困难学生生活补助等各项资助落到实处;做好上传下达，拟定好学校的工作计划、总结；做好学校外宣工作。做
好教职工的评职晋级工作;提高教师工作质量和工作效率，不断提升学校管理、教育教学和服务水平，建立健全教师工作的激励机制和约束机制。

年度主要任务

任务名称 主要内容

党建工作 通过开展“党员一日活动“，参观爱国主义教育基地等活动，进一步规范党内政治生活提升基层党组织的凝聚力和战斗力。

工会工作 抓好广大师生的切身利益，发挥教代会在校务分开中的作用，进一步深化校务公开工作。

学生资助工作 落实学校”两免一补”工作，有效减轻学生就学经济负担，确保义务教育阶段0辍学

教育教学教研 抓好教师队伍建设，提升教育教学质量。

德育少队工作 持续开展学生行为习惯养成教育，建立学生心理健康档案，开展社团活动，建立家校沟通机制，定期召开家长会、家委会。

工资福利待遇 确保190名教职工人员经费按时足额发放，各项社会保障缴费按时足额缴纳。

体卫艺工作 大力推进阳光体育运动的广泛深入开展，指导大课间活动的实施。

安全工作 抓好安全保障。
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年度绩效指标
一级指标 二级指标  三级指标 绩效指标性质 绩效指标值 绩效度量单位 权重

产出指标

数量指标

安全开展活动次数 ≥ 54 次 2

党员活动日次数 ≥ 12 次 2

工会开展活动次数 ≥ 12 次 2

家校联育活动开展次数 ≥ 6 次 2

教育教学教研活动次数 ≥ 200 次 2

教职工工资发放人数 ≥ 190 人 2

学生受助人数 ≥ 544 人 2

艺体活动开展次数 ≥ 10 次 2

质量指标

安全活动开展合格率 ＝ 100 % 1

党建活动出勤率 ≥ 97 % 1

工会活动出勤率 ≥ 98 % 1

家校联育活动参与率 ≥ 97 % 2

教育教学教研出勤率 ≥ 98 % 1

艺体活动出勤率 ≥ 96 % 2

时效指标

安全工作开展及时率 ≥ 94 % 1

党建活动开展及时率 ≥ 98 % 1

工会活动开展及时率 ≥ 96 % 1

工资福利发放及时率 ≥ 98 % 1

家校联教活动开展天数 ≥ 8 天 1

教师培训工作时限 ≤ 1 年 1

学生资助发放及时率 ≥ 100 % 1

艺体活动开展及时率 ≥ 95 % 1

效益指标 社会效益指标

减轻学生就学家庭负担 定性 减轻 2

教师违背师德事件发生数 ＝ 0 次 2

教职工工作积极性 定性 提高 2

提高教师教学业务能力 定性 提高 2

提高教职工基本生活保障度 定性 提高 2

提高学生课外活动丰富程度 定性 提高 5

学生重大违纪事件发生数 ＝ 0 次 5

学校党建水平 定性 提高 5

满意度指标 满意度指标 师生满意度 ≥ 98 % 10

成本指标 经济成本指标
部门整体支出超支率 ＝ 0 % 10

幼儿保教费标准 ≤ 1500 元 10

其他说明


