
取数时点： 二上审核数

部门（单位）整体支出绩效目标申报表
预算年度:2024

预算（单位）名称： 261-开江县广福初级中学本级 状态：绩效处终审已审

总体资金情况（元）

预算支出总额
基本支出 项目支出

合计 财政拨款 专户资金 单位资金 合计 财政拨款 专户资金 单位资金

7015716.00 7015716.00 7015716.00 

整体绩效目标
2024年度根据上级的部署和学校的工作安排 ，经学校支委会、行政会研究讨论，报教代会审批通过。本年度按照批复下达的预算资金  7015716.00 元，确保各项人员经费按时足额发放 ，各项社会保
障缴费按时足额缴纳，保障学校人员支出和单位的常运转 ，完成本年的招生、送生、教师培训等工作，改善教学环境，提高教学质量。

年度主要任务

任务名称 主要内容

学生福利相关工作 落实好“两免一补”工作，按质按量完成学生营养餐供餐工作 。

人员工资及购买保险 按时保障工资发放、足额及时缴纳五险一金。

改善办学条件 打造好校园文化建设。

党建工作 扎实开展各种党建活动。

辖区初中义务教育工作 招收新生200余人，完成上级学校送生任务，完成辖区初中义务教育入学率 100%。

学生德育、安全教育工作 培养良好的思想品德和健全人格 ，加强学生安全教育，提高学生的安全意识。

教师继续教育工作 完成新教师培训，完成教师常规培训工作。
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年度绩效指标

一级指标 二级指标  三级指标 绩效指标性质 绩效指标值 绩效度量单位 权重

产出指标

数量指标

教师培训人次 ≥ 199 人 4

上级学校送生人数 ≥ 200 人 5

招收新生人数 ≥ 200 人 4

资助学生人数 ≥ 300 人 4

质量指标

党建工作正常开展率 ＝ 100 % 4

教师培训合格率 ＝ 100 % 7

资助学生发放准确率 ≥ 99 % 7

时效指标 教育工作完成时间 ≤ 12 月 5

效益指标

社会效益指标 提高教师教育教学能力 定性 提高 10

可持续发展指标 学生辍学率 ＝ 0 % 10

满意度指标 满意度指标 学生和社会满意度 ≥ 95 % 10

成本指标 经济成本指标 学校支出控制数 ≤ 7015716.00 元 20

其他说明


