附件2

开江县城乡环境综合治理考核考评细则
	考评对象
	考   评   内   容
	分值
	考   评   标   准

	县级各部门(单位)
	组织领
导及责
任落实
	认真贯彻落实《四川省城乡环境综合治理条例》和县委县政府关于城乡环境综合治理的决策部署，把城乡环境综合治理工作纳入本单位工作统筹安排，由单位主要领导亲自抓，形成工作机制。完成县委、县政府交办的其他工作任务。
	10分
	制定工作方案，并明确工作任务和要求，全面总结年度工作开展情况，未制定方案或未总结年度工作的扣1分；全年召开2次及以上会议研究部署城乡环境综合治理工作，少1次扣2分；落实工作机构开展相关业务工作和安排人员落实责任街工作，未落实的扣2分。（查文件、会议记录、影像资料）

	
	舆论宣
传引导
	充分利用新闻媒体、公益广告、手机短信、信息简报、板报橱窗、LED以及广场文艺活动等多形式、多角度、多层次全方位宣传城乡环境综合治理工作，认真开展“七进”活动，营造全民参与、共建共享的氛围。
	20分
	设定固定宣传栏或设置LED等（看图片）宣传城乡环境治理工作、垃圾分类工作，未设置的扣4分；全年报送工作信息或简报12篇，少1篇扣1分；对干部群众广泛宣传城乡环境治理工作，未开展的扣4分。（查看资料）

	
	社会投
诉和督办处理
	认真处理社会投诉和督查督办，在规定时间内办结并及时回复，处理率达100％，办结率达95％以上。
	10分
	群众通过电话、网络、信函或来访投诉和上级督查督办反馈城乡环境“脏乱差”现象，超过交办时限未回复办结情况或未说明不能办结理由的，每件次扣1分，扣完为止。（查看资料）

	
	日常工作开展
	对单位驻地、责任街、“门前三包”、所管辖行业及县委县政府交办工作常态开展巡查整治工作。
	60分
	扎实开展相关业务工作，对阶段性工作按照时间节点和整治要求完成工作任务，未开展业务工作的扣10分，未完成阶段性工作任务的每项扣2分；认真开展“门前三包”工作，未开展的扣2分；机关院内、办公场地、厕所及管辖行业等干净整洁、规范有序，每发现脏乱现象1处扣1分。扣完为止。（查看现场、会议记录、工作图片、完成任务的影像资料等）


	考评对象
	考   评   内   容
	分值
	考   评   标   准

	各乡镇（街道）
	组织领
导及责
任落实
	认真贯彻落实《四川省城乡环境综合治理条例》和县委县政府关于城乡环境综合治理的决策部署，把城乡环境综合治理工作纳入本单位工作统筹安排，由单位主要领导亲自抓，建立和完善工作机制。完成县委、县政府交办的其他工作任务。
	20 分
	制定工作方案，并明确工作任务和要求，全面总结年度工作开展情况，未制定方案或未总结年度工作的扣1分；每半年召开1次及以上会议研究部署城乡环境综合治理工作，少1次扣2分；落实工作机构和安排专项工作人员，未落实的扣4分；村、社区落实保洁人员保洁，并划定责任区域，未落实的扣4分；建立并落实环境治理长效管理和考核机制，未建立落实的扣6分。扣完为止。（查看文件、会议记录、图片等）

	
	舆论宣传
引导
	充分利用新闻媒体、信息简报、宣传栏、LED等多形式、多角度、多层次全方位宣传城乡环境综合治理工作，认真开展“七进”活动，营造全民参与、共建共享的氛围。
	20分
	设定固定宣传栏或设置LED等（看图片）宣传城乡环境治理工作、垃圾分类工作，未设置的扣4分；全年报送工作信息12篇，少1篇扣1分；村社区全年召开居民院坝会2次及以上，广泛宣传城乡环境综合治理工作，少一次扣2分。扣完为止。（查看资料、走访）

	
	社会投
诉和督办
处理
	认真处理社会投诉和督查督办，在规定时间内办结并及时回复，处理率达100％，办结率达95％以上。
	10分
	群众通过电话、网络、信函或来访投诉和上级督查督办城乡环境“脏乱差”现象，超过交办时限未回复办结情况或未说明不能办结理由的，每件次扣1分，扣完为止。（查看资料）

	
	日常工作
开展
	单位主要负责人每季度至少一次巡查并研究解决难点问题，分管负责人每周一次巡查解决面上问题并收集村社区工作开展情况，村社区书记主抓并落实专人负责开展日常巡查和整治工作。
	50分
	现场查看：机关院内、场镇、主干公路河流沿线、村等，发现保洁不到位、垃圾清运不及时、车辆乱停乱放、摊位乱摆、广告标语乱贴等脏乱现象，1处扣0.6分；查看资料：单位主要负责人每季度1次及以上现场巡查或召集相关人员研究解决难点问题，少1次扣2分；每周收集村社区相关工作开展情况（村保洁员每周至少1次开展保洁或清运工作、社区每周巡查常态开展整治工作），在电脑中查看图片，每周每少1个村社区扣0.2分。扣完为止。

	考评对象
	考   评   内   容
	分值
	考   评   标   准

	村、社区
	组织领
导及责
任落实
	认真贯彻落实《四川省城乡环境综合治理条例》和县委县政府关于城乡环境综合治理的决策部署，把城乡环境综合治理工作纳入本单位工作统筹安排，社区书记亲自抓，形成工作机制。完成县委、县政府交办的其他工作任务。
	10 分
	制定工作落实计划，并明确工作任务和要求，未制定的扣2分；全年召开4次及以上会议研究部署村、社区环境治理工作，少1次扣1分；安排人员专项负责村、社区环境治理工作，未落实的扣2分；建立并落实城乡环境综合治理工作制度，未建立落实的扣2分。扣完为止。（查看文件、会议记录、图片等）

	
	舆论宣传引导
	充分利用新闻媒体、信息简报、宣传栏、LED等多形式、多角度、多层次全方位宣传城乡环境综合治理工作，认真开展“七进”活动，营造全民参与、共建共享的氛围。
	20分
	设定固定宣传栏或设置LED（看图片）宣传城乡环境治理工作、垃圾分类工作，未设置的扣2分；每月报送社区环境治理工作总结，少1次扣1分；村、社区全年召开居民院坝会2次及以上，广泛宣传城乡环境综合治理工作，少一次扣3分。扣完为止。（查看资料、走访）

	
	日常工作开展
	认真落实社区书记主抓并落实专人负责开展日常巡查和整治工作。社区书记每周至少一次巡查并及时解决力所能及的问题，并对不能解决的问题及时向上级汇报，具体负责人每天巡查及时解决面上问题并每周汇总工作开展情况。
	70分
	现场查看：村、社区办公场地、公共厕所、大街小巷、居民小区、边角地、村社道路及河流等，发现保洁不到位、垃圾清运不及时、车辆乱停乱放、摊位乱摆、广告标语乱贴乱挂、房屋周边乱搭乱围等脏乱现象，1处扣1分；完成“亮路肩、通水沟”专项整治行动，未完成的每条路扣1分。查看资料：社区书记每周现场巡查或召集相关人员解决具体问题，少1次扣1分，村专人每周监管收集上报保洁员保洁情况，少1次扣1分，在电脑中查看图片。扣完为止。
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