开展“田城田品”提升行动，做大做强农产品精深加工产业工作方案
为深入贯彻落实县委十四届八次全会精神，推动农产品精深加工产业高质量发展，特制定本方案。

一、工作目标

挖掘优势资源潜力，做精做优农产品加工产品，形成一批具有区域特色与市场竞争力的农产品品牌。2026年底建成水产、粮油、豆制品、白酒等4个主导产业和1个林业特色产业“从土地到市场”的完整产业链，新建或改造农产品加工生产线3条、研发新产品6款、升级产品包装10款。2027年底实现“田城田品”品牌授权企业达20家，新增年产值超5000万元企业1户、规上企业1户，特色农产品加工业产值突破3亿元，电商销售占比提升至45%。有效提升“田城田品”美誉度和市场竞争力。
二、主要措施

聚焦“田城田品”区域特色农产品“品牌提升、品质提升、销量提升”战略，升级生产设备、优化产品形象、开发新工艺、引进新技术，强化品牌塑造和品牌推广。具体举措如下：

（一）开展“三大行动”
1.开展“田城·新品”为主题的农产品新品研发攻坚行动

鼓励全县农产品加工企业开展本地特色农产品精深加工技术攻关。以粮油、水产、豆制品、白酒、林业“五大”产业为重点，突出生态绿色、即食食品、功能型产品、场景化套装四大方向，引进先进生产线，建立“企业主体+科研院所+消费大数据”协同创新模式；针对户外休闲、家庭消费、商务伴手礼等场景开发定制产品，促进产业转型升级，打造田城特色农产品加工产业集群。
一是开发“田城田品”套装。田城集团负责礼盒包装设计和商标授权，指导农产品加工企业自主研发和深度开发新产品；组建专业团队，整合各类农产品，研发场景化套装产品。重点研发坚果类、豆干类开袋即食的休闲食品组合套装产品，满足消费者便携式、多样化需求。形成“小袋去芯莲子脆、独立包装豆制品和迷你熟食便携小包装”等户外野餐混合套装以及“预制类、熟食类”等家庭聚会所需大容量分享装和“开江格格、开江大闸蟹”等具有田城特色的商务伴手礼套装等产品矩阵。

二是研发“田城田品”新品。巴蜀米业负责组织专业研发团队，充分利用现代加工技术，研制田城米粉、即食锅巴、米花糖等新品；鼓励企业与科研院校合作，协助天源油橄榄组建橄榄油新产品研发团队，攻坚美容护肤类橄榄油、橄榄酒等衍生品，提升油橄榄产业附加值；支持开江贡米、巴蜀香米、绿升橄露等本地知名粮油品牌拓展精深加工产业链。开江万达开食品工业研究院负责与二篓酒、菊酒坊合作开展果酒、白酒产品研发，形成完整的产品配方和生产工艺，打造具有开江特色和市场竞争力的酒类品牌；与纯正、高桥豆制品厂合作，全力攻坚食品保鲜技术，开发火锅豆笋、豆笋预制菜等田城特色新品。县水产中心负责虾蟹、珍珠等水产新品研发，立足我县珍珠养殖、虾蟹产业基础，打造具有田城珍珠商标的珍珠制品自主品牌；延伸开江小龙虾、开江大闸蟹产业链，与行业先驱企业合作，打造具有田城特色的水产品预制（半预制）产品，推动我县传统水产养殖向精深加工转型升级。

三是提升“田城田品”特色。支持全县农产品加工企业研发新品、延伸产业链。鼓励谷子里、宝源白鹅等26家规上农产品加工企业积极参与，对豆笋、橄榄油、板鸭等特色产品进行优化升级。鼓励天源油橄榄、天池金鳞茶业等企业立足本公司现有产品，进一步挖掘产品的价值，研发茶叶制品、豆制品、熟食肉制品等具有“田城”特色的精深加工产品。推动珍珠、虾蟹等水产加工企业积极向下游拓展，借助电商平台拓展销售渠道，直达消费者，减少中间环节。鼓励茶叶类、水产类加工企业，抱团发展农业旅游等新业态，打造具有“田城”特色农产品加工产业集群。

（责任单位：县经信局、县国资中心、县农业农村局，各相关县属国有企业；完成时限：2026年10月底前）

2.举办“田城・匠心”系列活动

“田城・匠心”活动2026年2月底启动，面向全县农产品加工企业、专业设计机构、学校师生及设计爱好者征集农产品包装创意设计作品，作品要具有创意性、美观性和实用性，能够提升“田城田品”区域公共品牌包装水平。活动将组织专业评委按设计创意、文化内涵、实用性、环保性等标准审核，评选“田城田品”最佳设计奖、最佳创意奖等，每个奖项设置4个等次并给予适当奖励。同步开展线上、线下“田城・匠心”活动宣传推广，扩大活动影响力。
（责任单位：县商务局、县委宣传部、县经信局、县农业农村局、县财政局；完成时限：2026年3月底前）

3.举办“田城·销冠”评选活动
“田城·销冠”活动2026年2月底启动，面向全县从事田城农产品销售的个人、团队以及相关企业，全力激发农产品销售活力，提升田城田品市场占有率。评选活动标准统一，重点考量销售业绩、销售渠道拓展、客户满意度、营销方式创新性等内容。评选结果将在开江发布等媒体矩阵平台公示。活动设立奖项，表彰销售佳绩者，借助多渠道宣传，营造良好销售氛围，推动田城农产品销量攀升，提升田城田品的市场占有率与品牌影响力。

（责任单位：县商务局、县委宣传部、县财政局、县经信局、县农业农村局、县市监局、田城集团；完成时限：2026年3月底前）

出台奖补政策
1.给予设备补贴，鼓励企业提升产能。支持企业采购自动化分选、智能包装、低温杀菌等农产品精深加工关键设备，对2026年1月1日至2026年12月31日期间的设备更新项目，按项目设备核定投资额的5%给予单个项目资金补贴，最高不超过100万元，优先支持设备投产后产能提升20%以上的企业。支持企业通过技术改造实现增产扩能，对2026年1月1日至2026年12月31日期间，新增销售收入超过500万元的技改项目，按核定设备投资额的5%给予单个项目资金补贴，最高不超过200万元；对省级以上智能工厂、标杆项目额外奖励50万元。

（责任单位：县财政局、县经信局、县农业农村局、县商务局、县国资中心；完成时限：2026年12月底前）

2.给予研发奖励，激发科研创新动力。研发成果需取得发明专利授权或通过省级以上新产品认证，产品实现量产并产生实际销售额（年销售额≥500万元），经财政等部门核定，按研发投入总金额的1%给予奖励，每年度给予最高不超过10万元的资金支持。对牵头完成国家级、省级重大专项和重点研发项目并通过成果评价的企事业单位，按照该项目国家级、省级实际拨付经费总额的3%奖励研发团队，每个国家级项目最高奖励10万元、每个省级项目最高奖励5万元，此项奖励累计不超过30万元。

（责任单位：县科技局、县财政局、县经信局、县农业农村局、县商务局、县国资中心；完成时限：2026年3月底前）

3.给予推广激励，拓展田城田品市场。鼓励企业使用“田城田品”品牌入驻盒马鲜生、京东农场、东方甄选等高端渠道，给予首年渠道佣金5%补贴；鼓励企业积极参与国家级、省级和市级赴农博会、糖酒会展销，给予每个参展企业1万元的展位费补助；对年度品牌宣传投入超100万元的企业，按增量费用10%给予奖励；单个企业年度补贴不超过30万元。

（责任单位：县经信局、县发改局、县财政局、县农业农村局、县商务局、县国资中心；完成时限：2026年3月底前）

制定保障措施

1.成立工作专班，实现精准调度。组建田城田品提升行动工作专班，专班办公室设在县经信局。全面负责全县农产品精深加工提升行动的统筹协调以及重大问题的研究决策。建立常态化工作调度机制，专班办公室定期对工作进展进行梳理与分析，及时解决工作推进中的问题；专班组长每季度进行一次工作调度，确保各项工作高效推进。

（责任单位：县经信局、县发改局、县财政局、县农业农村局、县商务局、县国资中心；完成时限：2026年3月底前）

2.强化资金保障，夯实发展支撑。筹集专项资金，实行“专户管理、专款专用”，确保激励政策落实落地；专项资金主管部门牵头开展资金使用绩效评估，对虚报冒领、挪用资金的企业，追回奖励补助资金。

（责任单位：县财政局、县发改局、县经信局、县审计局；完成时限：2026年3月底前）

3.拓展宣传推广，扩大品牌影响。打造“线上+线下+体验”三维传播矩阵，充分利用交通要道的广告宣传优势，在成渝高速开江段、县内主干道等关键位置设置醒目的“田城田品”高架广告牌，提升品牌曝光度；举办“田城田品嘉年华”活动，组织农产品精深加工企业现场展销优质产品，并同步开展直播带货，促进产品销售与品牌传播。积极与抖音、拼多多等知名电商平台合作，开设官方认证的“田城田品官方旗舰店”，通过平台流量扶持与精准营销，进一步提升曝光度；同时，策划制作“田城匠人”系列短视频，深入挖掘农产品加工背后的匠心故事，全年发布不少于5期，借助新媒体传播力量，提升田城品牌影响力。

（责任单位：县委宣传部、县商务局、县经信局、县融媒体中心；完成时限：2026年12月底前）

4.强化招商引资，夯实产业基础。全面梳理世界500强等知名农产品加工企业名单，深入分析企业的投资意向、产业布局和市场需求，形成招商引资目标清单。针对珍珠、虾蟹等特色精深加工产业，制定详细的招商图谱，积极与目标企业沟通洽谈，推动1-2家龙头企业落地见效。

（责任单位：县投促中心、县经信局、开江工业园区、县农业农村局；完成时限：2026年12月底前）
5.加强人才培育，增强发展后劲。制定食品工程人才培养计划，积极与科研机构、高等院校建立紧密合作关系，为农产品精深加工产业培养实用型人才。制定“土专家”评选培养机制，开展“田城英才”“田城首席专家”等评选活动，激励更多人才投身农业产业发展。定期组织本地“土专家”到合作的科研机构、高等院校进修学习，提升本地人才技能水平。

（责任单位：县委组织部、县经信局、县科技局、县农业农村局、开江工业园区、各乡镇党委政府；完成时限：2026年3月底前）
三、工作要求

（一）加强组织领导。各乡镇（街道）、部门（单位）要高度重视田城田品提升行动工作，认真对照方案明确的目标任务，结合职能职责和工作实际，及时安排、细化措施、精心组织，全力推动各项工作任务落实。

（二）加强工作激励。县财政安排专项资金用于田城田品提升行动的工作激励。各乡镇（街道）、县级相关部门（单位）按目标任务占60%、创新举措占40%计算综合得分，依据测算结果适当予以激励。各农产品加工企业对全县工业经济的贡献中，按工业产值贡献占40%、统税比贡献占40%、就业带动占20%评估企业的综合得分，依据结果予以激励（具体激励办法由专班制定详细方案报批后实施）。

（三）加强部门协作。工作专班要加强统筹调度，县经信局要切实发挥牵头协调作用，积极推动农产品加工企业深度发展，田城集团、巴粟米业要带头展现国企担当；县文旅局要组织好创意设计活动；县商务局要举办好产品销售活动；县文体旅游局、县融媒体中心要做好宣传工作；其他各有关部门都要各负其责、各尽其力，形成工作合力。
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