
开江县新宁镇卫生院

2018年部门决算分析报告

一、开江县新宁镇卫生院情况

（一）基本情况。

    开江县新宁镇卫生院为开江县卫生和计划生育局举办的差额拨款事业单位，位于开江县新宁镇，法定代表人：陈天勤。开江县新宁镇卫生院定编人数33人，其中：事业编制33人。目前在职人数28人，其中：事业编制人员28人。截止2018年12月31日，开江县新宁镇卫生院资产清查前969255.32元。开江县新宁镇卫生院预算管理级次为县级。执行财务会计制度为《基层医疗卫生机构会计制度》。
主要职能。

    开江县新宁镇卫生院主要职能是以公共卫生服务为主，综合提供预防、保健和基本医疗等服务。
机构情况。

    开江县新宁镇卫生院为开江县卫生和计划生育局举办的差额拨款事业单位，位于开江县新宁镇，法定代表人：陈天勤。

3．人员情况。

开江县新宁镇卫生院2018年定编人数33人，其中：事业编制33人。目前在职人数28人，其中：事业编制人员28人。

（二）当年取得的主要事业成效。

开江县新宁镇卫生院按坚持把加快发展卫生事业、保障群众健康作为最大的民生，作为老百姓共享发展成果的最大体现，以推进公立医院综合体制改革、规范公立医院内部运行管理为切入点，深入实施“卫生健民工程”，实现了门诊和住院业务量、业务收入、技术服务水平、群众满意率等“四个提升”，医疗收费标准、平均就医费用、不合理费用比例、单病种费用等“四个降低”，使公立医院的机制活起来、功能全起来、服务水平高起来、药价降下来、群众得到的实惠多起来，积极探索出一条西部欠发达地区推进公立医院改革、保障人民健康幸福的新路子。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

     2018年财政安排我单位公共财政预算拨款347.85万元，事业收入139.11万，基本支出254.33万元，项目支出232.63万元。

收入支出预算执行情况。

    当年财政实际拨款收入为347.85万元，当年财政拨款收入实际支出为347.85万元，当年结余0元。

收入支出与预算对比分析。

本单位本年度年初预算收入238.63万元，实际收入为486.96万元，比年初预算收入增加248.33万元；本年度本单位年初预算支出238.63万元，实际支出为486.96万元，比年初预算支出增加248.33万元。

	
	预算收入（万元）
	决算收入（万元）
	预算支出（万元）
	决算支出（万元）

	基本支出
	57.39
	254.33
	57.39
	254.33

	项目支出
	181.21
	232.63
	181.21
	232.63

	合计
	238.6
	486.96
	238.6
	486.96

	
	
	
	
	


预、决算差异情况

     2018年度预算收入238.6万元，2018年度决算收入486.96万元，对比差异率51%，2018年度预算支出数238.6万元，2018年度决算支出数486.96万元，对比差异率51%，其中财政拨款2018年度预算收入57.39万元，财政拨款2018年度决算收入347.84万元，差异率83%。事业收入2018年度预算收入180万元，事业收入2018年度决算收入139.1万元，差异率29%。

（2）差异原因分析。

财政拨款收入支出差异率原因为年初未预算项目收入及支出，事业收入差异率因医疗业务量减少。

2．收入支出结构分析。

（1）各项收入占总收入的比重，各项支出占总支出的比重

财政拨款收入347.84万元占比重71%，事业收入139.1万元占收入比重29%。按资金来源财政拨款支出347.84万元占比重71%，其他支出139.1万元占比重29%。

按支出性质，基本支出254.33万元占比重52.2%，项目支出232.63万元占比重47.8%，按支出经济分类工资福利占比26.9%，商品和服务占比69.93%，对个人和家庭补助占比1.85%，其他资本性支出占比1.32%。

3．支出按经济分类科目分析。

（1）2018年度“三公”经费支出，公务用车支出0元，公务接待：0元。

（2）会议费支出情况：2018年度会议费支出37830元，与上年对比增加会议费支出10830元.

（3）培训费支出情况：2018年度培训费支出53785元与2018年对比减少：35715元.

4.财政拨款收入、支出分析。

财政拨款收入347.84万元比上年增加7.5%，主要原因为财政补助收入增加，财政拨款支出347.84比上年增加7.5%，原因为财政补助收入增加。

（三）年末结转和结余情况。

     开江县新宁镇卫生院2018年度年末结余。

（四）当年预算执行中存在问题、原因及改进措施。

    2018年我院能按财政各项规定、要求每月能及时办理单位各项财政资金收支业务，存在的问题：加强财务人员的培训。
三、资产负债情况分析

    本年度本部门总资产282.37万元，银行存款与现金43.6万元，固定资产185.44万元，应付款类96.92万元，应收账款类23.2万元。银行存款较上年增加7万元，主要是应付未付药品款。固定资产增加5.4万元，应付款类较上年增加6万元，主要是应付职应付未付药品款增加，应收账款类较上年减少5万元，主要是应收医疗款增加及其他应收款新合住院补偿增加。

（一）资产负债结构情况。

对资产负债具体构成进行分析，可从占比、上下年变动等方面进行分析（可用饼图、柱图或折线图），重点说明主要资产、负债基本情况、变动情况及原因。
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四、本年度部门决算等财务工作开展情况

    1．本部门（单位）财务管理、决算组织、编报、审核情况。

    我院能按照财政部门要求，认真组织编报年初部门预算和年终决算报表，数据已由单位主要负责人审核通过。

    2．本部门（单位）决算公开工作、主管部门对所属单位按规定批复决算工作开展情况

    我院已按规定将财务执行情况进行了公开，部门预算和部门决算均有县财政批复文件。

    3．对部门（单位）决算管理及报表设计的意见建议。

    建议加强对预算单位财务人员的培训力度，财务人员业务水平有待提高。报表重复填报，增加了填报人员的工作量。



